
Christopher WasdenはPwCのグローバル・ヘルスケア・イノベーションリーダーです。
彼は20の登録済みおよび申請中の特許の申請者であり、9つのスタートアップ企業（ベンチャーまたは大企業の子会社の双
方）でリーダーを務めてきました。
過去25年以上にわたり、多様な業種の多数の会社で経営幹部としてリーダーシップを発揮してきました（銀行（JP Morgan）、
エネルギー（Koch）、ユーティリティ（Azrix）、およびヘルスケアやテクノロジーのスタートアップ等）。
コンサルタントとしては、例えば次のような活動を通じて、自然にかつ継続的にイノベーションを創出することが可能な組織の
構築を支援してきました。
１．企業におけるイノベーションの阻害要因を取り除くようにプロセス、組織構造、実践方法を確立し、イノベーションを産み出
すカルチャーを醸成
2．企業に大きな成長をもたらすために直面する課題に取り組み、イノベーションを通じて課題を解決するための運動を計画・
実行

またChristopherはプライベートエクイティやベンチャーキャピタル、政府、企業に対し、戦略や営業上のリスクへの対応、成長
及びイノベーション戦略策定時の不確定要素への対応や機会の検討に関する助言を行ってきました（M&A、部門・子会社売
却、社内起業、ベンチャー起業、新製品開発や事業開発）。

教育学博士（ジョージワシントン大学）、経営学修士（カリフォルニア大学ロサンゼルス校Anderson School）、 学士（ブリガムヤ
ング大学、会計およびアジア研究）
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